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UPP: 019 Secretaría de Contraloría

UR:

PROGRAMA: 3U Vigilancia, Control y Evaluación de la Gestión del Gasto Público

Meta

Real Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

CAUSAS

(MOTIVO POR EL CUAL NO SE 

LLEGÓ A LA META O SE REBASÓ)

MEJORA PROPUESTA

(ACCIONES A REALIZAR PARA  

ALCANZAR LA META 

PROGRAMADA)

1190 0 120 150 60 150 120 60 120 100 60 150 100

460 0 0 97 11 23 145 4 116 64 0

1390 50 130 130 130 130 130 120 130 130 130 130 50

2284 103 98 71 295 205 233 286 171 239 583

30544 7000 544 300 6800 552 200 6800 581 200 6800 567 200

27923 7038 603 184 6736 684 62 4221 3171 50 5174

Difusión

Recepción, revisión y publicación de

formatos de obligaciones de

transparencia en la Plataforma

Nacional de Transparencia y portal

estatal de Transparencia LAIP.

Se reportan menos formatos, esto

considerando que hubo formatos con

errores y se deben subsanar antes de

su publicación.  

Se realizó un seguimiento puntual de

en la recepción, revisión y publicación

de los formatos de Obligaciones de

Transparencia.

Asesoría

Número de las asesorías a los

sujetos obligados del poder ejecutivo 

en el trámite y respuesta de las

solicitudes de acceso a la

información pública, solicitudes de

ejercicio de los derechos de acceso,

ratificación, cancelacion y oposición

de los datos personales, así como la

atención de los medios de

impugnación interpuestos ante el

órgano garante.

Se asesoró en temas de solicitudes

de acceso a la información pública y

protección de datos personales, a los

servidores públicos de los sujetos

obligados, así como el llenado de

formatos de obligaciones de

transaprencia. Y se superó la meta

debido a que la cantidad de asesorías

varía de acuerdo a las consultas de

los sujetos obligados.

Se asesoró en materia de derecho de

acceso a la información pública y

protección de datos personales, así

como se dio orientación sobre los

procedimientos administrativos de

recursos de revisión y verificaciones

de obligaciones de transaprencia y

llenado de formatos a diferentes

sujetos obligados del Poder Ejecutivo.

Se reporta el número de servidores

públicos capacitados en materia de

transparencia, acceso a la

ifnormación pública y protección de

datos personales.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

012 DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Segundo Semestre 2025

Unidad de Medida Actividades*

CALENDARIO/REPORTE JUSTIFICACIÓN

DESCRIPCION

(DETALLADA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 

PERIODO REPORTADO)

Capacitación

Número de servidores públicos

capacitados del derecho de acceso

a la información pública y protección

de datos personales, así como en

obligaciónes de transparencia,

gobierno abierto y transparencia

proactiva.

En el periodo que se reporta no se

realizaron capacitaciones, debido a

que se priorizó el cumplimiento a las

obligaciones de transparencia por

parte de los sujetos obligados del

Poder Ejecutivo, esto en virtud de que

las obligaciones de transparencia se

publican de manera trimestral y

octubre es un mes en donde se

revisan y publican formatos en la

Plataforma Nacional de

Transparencia, aunado a que no se

solicitaron capacitaciones por parte de

los servidores públicos.


