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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 - REPORTE MENSUAL 

 
  
 

  UPP: 
019 Secretaría de 
Contraloría 

                          

    UR: Delegación Administrativa         

    
PROGRAMA: 3U Vigilancia, Control y Evaluación de la Gestión 
del Gasto Público 

            
      

    MES:  MARZO                          

                                     

Unidad de Medida Actividades* 

Meta Programado/Realizado JUSTIFICACIÓN DESCRIPCION 
(DETALLADA DE 

LAS 
ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN 
EL PERIODO 
REPORTADO) 

  

Real Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

CAUSAS 
(MOTIVO POR EL CUAL NO 
SE LLEGO A LA META O SE 

REBASO) 

MEJORA 
PROPUESTA 

(ACCIONES A 
REALIZAR PARA  

ALCANZAR LA META 
PROGRAMADA) 

  

Actividad 

Administrar los 
Recursos Humanos, 

gestionar y registrar las 
incidencias y 

afectaciones a los 
movimientos de personal 

ante las instancias 
competentes y en apego 

a la normatividad. 

942 150 22 20 300 150 30 30 20 20 40 140 20 

    

MARZO 
  43 

MOVIMIENTOS 
DE PERSONAL, 
CONSISTENTES 

EN: BAJAS, 
ALTAS, 

QUINQUENIOS 
Y LICENCIAS 

DE PERSONAL" 

 

  144 47 43                    

  942 6 -25 -23 300 150 30 30 20 20 40 140 20        

 


