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INFORME ANUAL DE LAS INSTITUCIONES DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO 
QUE ADOPTAN UN MODELO DE INTEGRIDAD Y ÉTICA PÚBLICA 

 

De conformidad a lo establecido en el artículo 15 del Código de Ética de las Personas 

Servidoras Públicas del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Michoacán de 

Ocampo; capítulos III, IV, V y VI de los Lineamientos Generales para la Integración, 

Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética de las Dependencias y 

Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Michoacán de Ocampo, y en seguimiento a 

la instalación de los Comités, se obtuvieron los siguientes resultados:  

Se obtuvo el 100% de los Comités de Ética instalados correspondientes a las 

dependencias.   



 

 

 

 

 

 

 

 

Con respecto a las entidades, se obtuvo el 50% de los Comités instalados, el 30% en 

proceso de instalación y un 20% con el que al cierre del ejercicio 2023 no se cuentaba 

con información del proceso de instalación.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


