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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

012 DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Primer Semestre 2024

Unidad de Medida Actividades* Julio

JUSTIFICACIÓN

DESCRIPCION

(DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 

REPORTADO)

Asesoría

Asesorías, mide el número de las asesorías a los 

sujetos obligados del poder ejecutivo en el trámite y 

respuesta de las solicitudes de acceso a la información 

pública, solicitudes de ejercicio de los derechos de 

acceso, ratificación, cancelacion y oposición de los 

datos personales, así como la atención de los medios de 

impugnación interpuestos ante el órgano garante.

Se asesoró en materia de solicitudes de información y 

protección de datos personales, a los servidores 

públicos de los sujetos obligados.

Las solicitudes de asesorías varia de acuerdo 

a la consulta de los sujetos obligados.

Se asesoró en materia de solicitudes de información y 

protección de datos personales, recursos de revisión y 

denuncias a diferentes sujetos obligados del Poder 

Ejecutivo.

Capacitación

Capacitación, se mide el número de personas 

capacitadas del derecho de acceso a la información 

pública y protección de datos personales, así como en 

obligaciónes de transparencia, gobierno abierto y 

transparencia proactiva.

Se realizaron dos capacitaciones virtuales a solicitud 

de la Dirección de Profesionalización "PROTECCIÓN 

DE DATOS PERSONALES DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA" y "TRANSPARENCIA COMO MECANISMO 

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA DE LA 

POBLACIÓN", no se programaron capacitaciones 

presenciales por cuestiones del periodo vacacional

Llevar a cabo el seguimiento al programa 

anual de capacitación de la dirección.

Se realizaron dos capacitaciones virtuales a solicitud de la 

Dirección de Profesionalización "PROTECCIÓN DE 

DATOS PERSONALES DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA" y "TRANSPARENCIA COMO MECANISMO 

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA DE LA 

POBLACIÓN", no se programaron capacitaciones 

presenciales por cuestiones del periodo vacacional

Difusión

Difusión, se recibe y verifica el contenido que mide el 

número de formatos de obligaciones comunes y 

específicas de transparencia, para su publicación y 

monitoreo por sujeto obligado.

Se reportan menos formatos ya que el 28 de febrero 

del presente año se renovaron los lineamientos para 

homologar los formatos de obligaciones de 

transparencia y disminuyó el número de formatos a 

reportar de 9832 a 8916(se agrega el sujeto obligado 

SATMICH) y se contabilizan 56 formatos de trimestres 

pasados, además que algunos sujetos obligados aún 

no reportan el total de sus formatos de transparencia.

Realizar seguimiento puntual de formatos de 

Obligaciones de Transparencia

Se reportan menos formatos ya que el 28 de febrero del 

presente año se renovaron los lineamientos para 

homologar los formatos de obligaciones de transparencia 

y disminuyó el número de formatos a reportar de 9832 a 

8916(se agrega el sujeto obligado SATMICH) y se 

contabilizan 56 formatos de trimestres pasados, además 

que algunos sujetos obligados aún no reportan el total de 

sus formatos de transparencia.


