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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2022. DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE
OCAMPO

En la Ciudad de Morelia, Michoacan, siendo las 10:30 diez horas con treinta minutos del dia 07 siete de
marzo del afio 2022 dos mil veintidés, en las instalaciones que ocupa la Secretaria de Contraloria, sito en la
Calle Benito Juarez Numero 127, Colonia Centro, C.P. 58000; reunidos los integrantes del Comite de
Transparencia, con la finalidad de atender lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Plblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y llevar a cabo la Primera
Sesion Ordinaria del Ejercicio 2022 dos mil veintidés; con el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia y verificacion de quorum legal.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia. /

3. Presentacion anélisis y en su caso aprobacion por el Comité de Transparencia, del calendario de los
informes mensuales (dentro de los cinco dias habiles posteriores al mes que concluye), trimestrales ~ ~ !
(misma que se debe consolidar dentro de los cinco dias habiles posteriores de trimestre siguiente
para dar pauta al concentrado y cualquier eventualidad, y entrega conforme al calendario hace llegar ‘
la Direccion de Transparencia) y el Indices de Expedientes Clasificados Como Reservados, “... los |
titulares de las areas lo enviaran al Comité de Transparencia dentro de los primeros 10 diez dic
habiles de los meses de enero y julio de cada afio segun corresponda. EI Comité de Transparenci :
tendra un plazo de diez dias habiles para su aprobacion”. El indice de los Expedientes clasificados
como reservados, por Area responsable de la Informacion del tema enviara para su cotejo en el
mismo periodo de entrega el acuerdo de reserva por expediente, (se anexa formato para su llenado),
de conformidad con lo establecido en el articulo 84 y 86 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo;

4. Presentacion por parte de la Secretaria Técnica del “Reporte de las solicitudes de acceso a la
informacion”, recibidas a partir del 28 veintiocho de enero al 03 tres de marzo del 2022 dos mil
veintidos, dando cumplimiento al articulo 126, fraccion VIII, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.
(Presentacion y autorizacién de prorroga de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Michoacan de Ocampo y al Reglamento Interno de la Secretaria de Contraloria, del Estade_de
Michoacan de Ocampo, publicado el 15 de Febrero del 2022, Articulos Transitorios.- Tercero.- Parrafo~™
Segundo.- Se declaran inhabiles, los dias comprendido del 16 de febrero a 02 de marzo del presente
afio, de los folios presentados en dicha sesion). M,

5. Asuntos Generales y Cierre de Sesion. )

C. Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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DESARROLLO DE LA SESION
PUNTO NUMERO 1: Lista de Asistencia y verificacion de quérum legal.

En solvencia con el orden del dia y de conformidad a lo establecido en el articulo 124 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampo, la LA.E. Chrystian Alejandra Marquez Valencia, Secretaria Técnica de la Secretaria de
Contraloria y Presidenta del Comité de Transparencia, haciendo uso de la voz procede a pasar lista de
asistencia, contando con la presencia de:

e LAE. Chrystian Alejandra Marquez Valencia, Secretaria Técnica de la Secretaria de Contraloria y
Presidenta del Comité de Transparencia de la misma Dependencia.

e Lic. Sergio Leonel Angeles Garcia, Director de Desarrollo Organizacional, e integrante del Comité |
de Transparencia. /

* Lic. Esperanza Arellano Garcia, Directora de Auditoria Gubernamental, e integrante del Comité de
Transparencia.

 Lic. Marcela Barrientos Garcia, Directora de Normatividad y Evaluacion de la Gestion Publica, e
integrante del Comité de Transparencia.

e Lic. Maria Elena Lozano Alvarez, Titular de la Unidad de Apoyo a Organos Internos de Contr
integrante del Comité de Transparencia.

Con la presencia de 5 cinco miembros del Comité, existe quérum para la realizacion de la Primera Sesién W\
Ordinaria del Ejercicio 2022 dos mil veintidés, del Comité de Transparencia de la Secretaria de Contraloria, W
bajo el siguiente Orden del Dia; \ ¥

PUNTO NUMERO 2: Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

En atencion al segundo punto del dia, la L.A.E. Chrystian Alejandra Mérquez Valencia, Presidenta del Comité
de Transparencia de la Secretaria de Contraloria, somete a votacion el orden del dia, el cual es aprobado por
UNANIMIDAD.

PUNTO NUMERO 3: Presentacion analisis y en su caso aprobacion por el Comité de Transparencia, del
calendario de los informes mensuales (dentro de los cinco dias habiles posteriores al mes que concluye),
trimestrales (misma que se debe consolidar dentro de los cinco dias habiles posteriores de trimestre siguiente
para dar pauta al concentrado y cualquier eventualidad, y entrega conforme al calendario hace IIegaHa\r__
Direccion de Transparencia) y el Indices de Expedientes Clasificados Como Reservados, “... los titulares de . _.)
las areas lo enviaran al Comité de Transparencia dentro de los primeros 10 diez dias habiles de los meses de . \‘\
enero y julio de cada afio segun corresponda. El Comité de Transparencia tendra un plazo de diez dias '
habiles para su aprobacion”. El indice de los Expedientes clasificados como reservados, por Area responsable /

de la Informacion del tema enviara para su cotejo en el mismo periodo de entrega el acuerdo de reserva por
expediente, (se anexa formato para su llenado), de conformidad con lo establecido en el articulo 84 y 86 de la

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado. giéiito jusrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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Michoacan de Ocampo. “Anexo A",

INFORMES MENSUALES

Mes Fecha de Entrega

Febrero y Marzo 7 de Abril

Abril 6 de Mayo

Mayo 7 de Junio

Junio 7 de Julio

Julio 5 de Agosto

Agosto 7 de Septiembre

Septiembre 7 de Octubre

Octubre 8 de Noviembre

Noviembre 7 de Diciembre

Diciembre 6 de Enero

Direccion de Auditoria Gubernamental; ;{;5\

¢ Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM \ \\
* Resultado de Auditorias Concluidas \ \‘\\
e En Obra Publica y Programas Federalizados N

e En Gubernamental
e (Cédulas e Informes

Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control

e Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM
¢ Relaciones de Procedimientos Administrativos
e Resumen de Instauraciones y Sanciones

Direccion de Normatividad y Evaluacion de la Gestion Publica

e Relaciones de Procedimientos Administrativos y Declaraciones Patrimoniales ) ‘('ﬁ
« Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM 9 )

¢ Resumen de Instauraciones y Sanciones

Direccion de Desarrollo Organizacional

C. Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P, 58000
Morelia, Michoacan.
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« Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM
e Procesos de Desarrollo, Lineamientos y Disefio Estructuras

Subdireccion de Contraloria Social y Participacion Ciudadana

e Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM

INFORMES TRIMESTRALES
Mes Fecha de Entrega
Enero
Febrero 7 de Abril
Marzo
Abril
Mayo 07 de Julio
Junio
Julio
Agosto 07 de Octubre
Septiembre
Octubre
Noviembre 06 de Enero
Diciembre

Direccién de Auditoria Gubernamental

> (6) Indicadores de resultados

> (24) Resultados de auditorias realizadas

> (35a) Recomendaciones emitidas por la Comision Nacional de Derechos Humanos y
Organismo Publico de Derechos Humanos

Direccién de Normatividad y Evaluacién de la Gestion Publica /]

(1) Normatividad aplicable [
(12) Declaraciones de Situacion Patrimonial de los (as) servidores (as) publicos (as) gt
(18) Sanciones administrativas a los (as) servidores (as) publicos(as) ‘
(19) Servicios que ofrece

(20) Tramites que se realizan \ e
(35b) Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos de proteccion de

e S
derechos humanos

> (35¢) Recomendaciones emitidas por Organismos Internacionales C Berfito Jusrez #127
ColCentro, C:P. 58000
Morelia, Michoacan.
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Titular de la Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control

» (6) Indicadores de resultados
» (36) Resoluciones y laudos emitidos

Delegaciéon Administrativa (Recursos Humanos, Recursos Financieros y

Recursos Materiales).

Recursos Humanos

» (2a) Estructura Organica

> (2b) Organigrama

» (7) Directorio

» (8a) Remuneracion bruta y neta

» (8b) Tabulador de sueldos y salarios

> (10a) Plazas vacantes del personal de base y confianza

> (10b) Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza

%> (11) Personal contratado por honorarios

> (14) Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos publicos | '

> (16a) Normatividad laboral

o

» (17) Informacion curricular v las sanciones administrativas definitivas de los (as)

servidores (as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o bt

comisién.
> (25) Resultados de la dictaminacion de los estados financieros.
» (42a) Hipervinculo al listado de pensionados y jubilados

> (42b) Listado de jubilados (as) y pensionados (as) y el monto que reciben

Recursos Financieros

> (9) Gastos por concepto de viaticos y gastos por representacion

> (16b) Recursos plblicos entregados a sindicatos
» (21a) Presupuesto asignado anual
> (21b) Ejercicio de los egresos presupuestarios

» (21c) Cuenta Publica
» (22) Deuda Pdablica

> (26) Personas fisicas o0 morales a quienes se asigna o permita usar recursos publicos

C.Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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> (31a) Gasto por Capitulo, Concepto y Partida

> (31b) Informes financieros contables, presupuestales y programaticos

% (40a) Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos

> (40b) Encuestas sobre programas financiados con recursos publicos

» (41) Estudios financiados con recursos publicos

> (43a) Ingresos recibidos

> (43b) Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos

> (44a) Donaciones en dinero realizadas

> (44b) Donaciones en especie realizadas

> (3E_1b) Presupuesto de egresos

» (4E_2b) Egresos y formulas de distribucion de los recursos otorgados

> (19E_1h) El origen y aplicacién de los recursos de cada una de sus dependencias y
entidades

» (22E 1Kk) El presupuesto de eqgresos y las formulas de distribucién de los recursos

> (21E_1j) Las Transferencias presupuestales autorizadas
Recursos Materiales

> (23b) Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusion y |\
publicidad \ N A

> (27) Las concesiones, contratos, convenios , permisos, licencias o autorizaciones )\ | |
otorgados f

> (28a) Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacion restringida j
realizados

> (28b) Resultados de procedimientos de adjudicacion directa realizados

> (32) Padrén de proveedores y contratistas

» (34a) Inventario de bienes muebles

> (34b) Inventario de altas practicadas a bienes muebles £

> (34c¢) Inventario de bajas practicadas a bienes muebles

> (34d) Inventario de bienes inmuebles B ——

> (34e) Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles ™

> (34f) Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles

> (34q) Inventario de bienes muebles e inmuebles donados

» (45) Instrumento archivistico

Subdireccion de Contraloria Social y Participacion Ciudadana ¢ Bet ko ez flD7

Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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» (37a) Mecanismos de participacion ciudadana
» (37b) Resultado de los mecanismos de participacion ciudadana
> (23a) Programa anual de Comunicacién Social o equivalente.
> (23c) Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal
» (23d) Mensaje e hipervinculo a la informacion relacionada con los Tiempos

Oficiales.

Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

» Fraccion |. Normatividad:

Fraccion II. Estructura orgnica;

Fraccion Ill. Facultades de cada area:

Fraccién VIII. Directorio:

Fraccion IX. Gastos por concepto de viaticos:
Fraccion XI. Personal contratado por honorarios;
Fraccion XIl. Declaraciones de situacion patrimonial; \ .-
Fraccion Xa. Plazas vacantes del personal de base y confianza: \
Fraccién Xb. Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y
confianza;

Fraccién XVIa. Normatividad laboral;

Fraccién XVIIL. Informacién curricular y sanciones administrativas:
Fraccién XIX. Servicios ofrecidos:; ' I
Fraccion XX. Tramites ofrecidos: {
Fraccién XXVI. Personas que usan recursos publicos: j
Fraccion XXVIII. Informes emitidos:

Fraccion XXXa. Informe financiero;

Fraccion XXXb. Informe financiero.

Y
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INDICES DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS.

Direccion de Auditoria Gubernamental; — —
Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control; .
Direccion de Normatividad y Evaluacion de la Gestion Publica; .
Direccion de Desarrollo Organizacional.

Los cuales deben de ser entregados semestralmente, en los meses de enero y julio, lo anterior de

conformidad a lo establecido en el articulo 86 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion PUbIER Yo usres 4127

Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan, que al a letra dice “Articulo 86. Cada Area del
sujeto obligado elaborara un indice de los Expedientes clasificados como reservados, por Area
responsable de la Informacién del tema.

El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en Formatos Abiertos al dia siguiente de su
elaboracién. Dicho indice debera indicar el drea que genero la informacién el nombre del Documento,
si se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que se inicia y finaliza la reserva y si se
encuentra en prérroga. En ningun caso el indice sera considerado como informacion reservada. " Y,
de conformidad con el Acuerdo Décimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, que respecto de los
indices sefiala: “.. los titulares de las areas lo enviaran al Comité de Transparencia dentro de los
primeros 10 diez dias habiles de los meses de enero y julio de cada afio sequn corresponda. E/ Comité I
de Transparencia tendré un plazo de diez dias habiles para su aprobacién”. f

El indice de los Expedientes clasificados como reservados, por Area responsable de la Informacion
del tema enviara para su cotejo en el mismo periodo de entrega el acuerdo de reserva por expediente.

Dentro del mismo punto se envia de forma electroniza a los correos establecidos para la recepcion de
documentos de caracter instirucional relacionados con el 4rea de Transparencao el formato de *“ACUERDO
DE RESERVA DE INFORMACION’, documento que se remite a los titulares de las areas para su respectiv
llenado teniendo un acuerdo de reserva por expediente el mismo que acompaiiara al indice de expedientes ", |
clasificados como reservados (enero-febrero 2022 para su cotejo), de conformidad con lo establecido en el
capitulo VIII de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, | \\
asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas del Sistema Nacional de Transparencia Acceso a la \ ‘
Informacion Publica y Proteccion de Satos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo. “Anexo B'.

PUNTO NUMERO 4: Presentacion de la (s) ficha (s) técnica (s) correspondiente (s) al “Reporte de las
solicitudes de acceso a la informacion”, recibidas a partir del 28 veintiocho de enero al 03 tres de marzo
del 2022 dos mil veintidés, con los siguientes folios 161283622000008, 161283622000009,
161283622000010, 161283622000011, 161283622000012, 161283622000013, 161283622000014,
161283622000015, 161283622000016, 161283622000017, 161283622000018, 161283622000019,
161283622000020, 161283622000021, 161283622000022 y 161283622000023, dando cumplimiento al
articulo 126, fraccion VI, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

En este acto la LA.E. Chrystian Alejandra Marquez Valencia, Secretaria Técnica de la Secreta“é*de
Contraloria y Presidenta del Comité de Transparencia, somete a consideracion de los integrantes del Comite < .~
las fichas técnicas de cada uno de los folios sefialados en el parrafo anterior; y la autorizacion de prorroga de '

los mismoa de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y al Reglamento

Interno de la Secretaria de Contraloria, del Estado de Michoacan de Ocampo, publicado el 15 de Febrero del

2022, Articulos Transitorios.- Tercero.- Parrafo Segundo.- Se declaran inhabiles, los dias comprendido de! 880 Jua,;z #127

Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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de febrero a 02 de marzo del presente ario.

Para lo cual, el Lic. Sergio Leonel Angeles Garcia, Director de Desarrollo Organizacional; Lic. Esperanza
Arellano Garcia, Directora de Auditoria Gubernamental; Lic. Marcela Barrientos Garcia, Directora de
Normatividad y Evaluacion de la Gestion Publica; Lic. Maria Elena Lozano Alvarez, Titular de la Unidad de
Apoyo a Organos Internos de Control, e integrantes del Comité de Transparencia, emiten diversos
comentarios, los cuales se incorporan a la ficha técnica correspondiente; resultando el siguiente acuerdo:

ACUERDO SECOEM ORD.S.C.07/03/2022-01 - Los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria
de Contraloria, acuerdan por UNANIMIDAD dar respuesta y autorizan la prorroga para dar contestacion a los
siguientes  folios  161283622000008,  161283622000009, 161283622000010, 161283622000011,
161283622000012, 161283622000013, 161283622000014, 161283622000015, 161283622000016,
161283622000017, 161283622000018, 161283622000019, 161283622000020, 161283622000021,
161283622000022 y 161283622000023, con el presente acto quedan por enterados de los acuerdos |
tomados para la emision de la informacién de cada érea, conforme a la ficha técnica establecida como ! I
“Anexo C", de la presente acta. A\

PUNTO NUMERO 8: Asuntos Generales y Cierre de Sesion.

Con la lectura de este y (ltimo punto del Orden del Dia, correspondiente a Asuntos Generales y Cierre de \ '\
Sesion, se consulta a los integrantes si tienen algiin tema a tratar y al no existir otro asunto que desahogar, \C L
se cierra la presente Sesion. T

Se da por terminada la presente, siendo las 11:30 once horas con treinta minutos, del dia 07 siete de marzo

del afio en curso, firmando los que en ella intervinieron, como prueba eficaz de su pleno y total
consentimiento, expresando que en la suscripcion de la presente no existe dolo, mala fe, o cualquier otro vicio ,
que pudiese anular el contenido de la presente acta. / ]

A

/|

FIRMAS | | ( [P{
] W &=

L.A.E. Chrystian Alejandra Marquez Valencia, S
Secretaria Técnica y Presidenta del Comité de Transparencia K ““
de la Secretaria de Contraloria. \

C.Benito Juarez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacén.
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Lic. Sergio Leonel Anc arcia, Lic.‘EsperanzaArelIanoGarcia.

Director de Desa izacional, Directora de Auditoria Gubernamental,
e integrante d ité ransparencia. e integrante del Comité de Transparencia.

[ »-’I’;-‘ | A= L
Lic. Maroé]_a Barrientos Garcia, Lic. Maria El_ena Lozano Alvarez,
Directora de Normatividad y Evaluacién de la Titular de la Unidad de Apoyo a Organos Internos de
Gestion Publica, e integrante del Comité de Control, e integrante del Comité de Transparencia.

Transparencia.

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de Contraloria del Poder Ejecutivo del
Estado de Michoacan, de fecha 07 siete de Marzo del 2022 dos mil veintids, |a cual consta de 18 dieciocho fojas.

C. Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia y verificacion de quorum legal.

. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentacion analisis y en su caso aprobacion por el Comité de Transparencia, del calendario de los
informes mensuales (dentro de los cinco dias habiles posteriores al mes que concluye), trimestrales
(misma que se debe consolidar dentro de los cinco dias habiles posteriores de trimestre siguiente
para dar pauta al concentrado y cualquier eventualidad, y entrega conforme al calendario hace llegar
la Direccion de Transparencia) y el Indices de Expedientes Clasificados Como Reservados, “... los
titulares de las areas lo enviaran al Comité de Transparencia dentro de los primeros 10 diez dias
habiles de los meses de enero y julio de cada afio seguin corresponda. El Comité de Transparencia
tendra un plazo de diez dias habiles para su aprobacion”. El indice de los Expedientes clasificados
como reservados, por Area responsable de la Informacion del tema enviara para su cotejo en el 74
mismo periodo de entrega el acuerdo de reserva por expediente, (se anexa formato para su llenado),
de conformidad con lo establecido en el articulo 84 y 86 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo;

4. Presentacion por parte de la Secretaria Técnica del “Reporte de las solicitudes de acceso a la
informacion”, recibidas a partir del 28 veintiocho de enero al 03 tres de marzo del 2022 dos mil
veintidos, dando cumplimiento al articulo 126, fraccion VIII, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.
(Presentacion y autorizacion de prérroga de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Michoacan de Ocampo y al Reglamento Interno de la Secretaria de Contraloria, del Estado de
Michoacan de Ocampo, publicado el 15 de Febrero del 2022, Articulos Transitorios.- Tercero.- Parrafo
Segundo.- Se declaran inhabiles, los dias comprendido del 16 de febrero a 02 de marzo del present
ano, de los folios presentados en dicha sesion). [

5. Asuntos Generales y Cierre de Sesion.

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de Contraloria del Poder Ejecutivo del N
Estado de Michoacan, de fecha 07 siete de Marzo del 2022 dos mil veintidés, |a cual consta de 18 dieciocho fojas.

C.Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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Anexo A

INFORMES MENSUALES

Mes Fecha de Entrega

Febrero y Marzo 7 de Abril

Abril 6 de Mayo

Mayo 7 de Junio

Junio 7 de Julio

Julio 5 de Agosto 1

Agosto 7 de Septiembre '

Septiembre 7 de Octubre

Octubre 8 de Noviembre

Noviembre 7 de Diciembre |

Diciembre 6 de Enero [ W
Direccion de Auditoria Gubernamental; A{

* Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM \ J\a
e Resultado de Auditorias Concluidas

e En Obra Publica y Programas Federalizados

e En Gubernamental

e (Cédulas e Informes

\

Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control

* Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM
¢ Relaciones de Procedimientos Administrativos
e Resumen de Instauraciones y Sanciones

Direccion de Normatividad y Evaluacion de la Gestion Pablica

e Relaciones de Procedimientos Administrativos y Declaraciones Patrimoniales
¢ Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM
e Resumen de Instauraciones y Sanciones

Direccion de Desarrollo Organizacional

C.Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P, 58000
Morelia, Michoacan.
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e Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM
e Procesos de Desarrollo, Lineamientos y Disefio Estructuras

Subdireccion de Contraloria Social y Participacion Ciudadana

¢ Informe de Resultados Alcanzados por la SECOEM

INFORMES TRIMESTRALES
Mes Fecha de Entrega B
Enero
Febrero 7 de Abril
Marzo
Abril -
Mayo 07 de Julio I
Junio '
Julio
Agosto 07 de Octubre
Septiembre
Octubre
Noviembre 06 de Enero
Diciembre
Direccién de Auditoria Gubernamental : :’JI |
» (6) Indicadores de resultados
> (24) Resultados de auditorias realizadas A
> (35a) Recomendaciones emitidas por la Comision Nacional de Derechos Humanosy g[ H
Organismo Publico de Derechos Humanos / [ A
P
Direccion de Normatividad y Evaluacién de la Gestion Publica .-jH )
-\ /'./
e

(1) Normatividad aplicable
(12) Declaraciones de Situacion Patrimonial de los (as) servidores (as) publicos-(as)
(18) Sanciones administrativas a los (as) servidores (as) publicos(as)

(19) Servicios que ofrece

(20) Tramites que se realizan

YV VVYV

C.Benito Judrez #127
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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» (35b) Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos de proteccion de
derechos humanos
(35¢) Recomendaciones emitidas por Organismos Internacionales

Titular de la Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control

» (6) Indicadores de resultados
» (36) Resoluciones y laudos emitidos

Delegacion Administrativa (Recursos Humanos, Recursos Financieros y

Recursos Materiales).

Recursos Humanos

» (2a) Estructura Orgéanica

> (2b) Organigrama
» (7) Directorio
» (8a) Remuneracion bruta y neta ;
» (8b) Tabulador de sueldos y salarios
» (10a) Plazas vacantes del personal de base y confianza
» (10b) Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza | \ .
> (11) Personal contratado por honorarios L 1
> (14) Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos publicos
> (16a) Normatividad laboral
» (17) Informacién curricular y las sanciones administrativas definitivas de los (as)
servidores (as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo. cargo o
comision.
» (25) Resultados de la dictaminacién de los estados financieros. /l“ }
> (42a) Hipervinculo al listado de pensionados y jubilados y
> (42b) Listado de jubilados (as) y pensionados (as) y el monto que reciben j{l "%
\S

Recursos Financieros

> (9) Gastos por concepto de viticos y gastos por representacion *\,
» (16b) Recursos publicos entregados a sindicatos :
» (21a) Presupuesto asignado anual

(o BenitoJuég_g_zﬂff] 27
Col. Centro, C. P, 58000
Morelia, Michoacan.
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» (21b) Ejercicio de los egresos presupuestarios

» (21c) Cuenta Publica

(22) Deuda Publica

(26) Personas fisicas 0 morales a quienes se asigna o permita usar recursos pblicos

» (31a) Gasto por Capitulo, Concepto y Partida

» (31b) Informes financieros contables, presupuestales y programaticos

» (40a) Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos

» (40b) Encuestas sobre programas financiados con recursos publicos

> (41) Estudios financiados con recursos publicos

> (43a) Ingresos recibidos

> (43b) Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos

> (44a) Donaciones en dinero realizadas

~ (44b) Donaciones en especie realizadas

(3E_1b) Presupuesto de egresos

» (4E_2b) Egresos y formulas de distribucion de los recursos otorgados

» (19E_1h) El origen y aplicacion de los recursos de cada una de sus dependencias y
entidades

» (22E_1k) El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucion de los recursos

» (21E_1j) Las Transferencias presupuestales autorizadas

[/

>
>

Y

7

i

v

Recursos Materiales

» (23b) Erogacién de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusién y [

publicidad /
» (27) Las concesiones, contratos, convenios , permisos, licencias o autorizaciones
otorgados
» (28a) Resultados de procedimientos de licitacién publica e invitacion restringida
realizados J
> (28b) Resultados de procedimientos de adjudicacion directa realizados
> (32) Padron de proveedores y contratistas f,-“'
> (34a) Inventario de bienes muebles // K ;
> (34b) Inventario de altas practicadas a bienes muebles B
> (34c) Inventario de bajas practicadas a bienes muebles i~ .
Y S

» (34d) Inventario de bienes inmuebles L
> (34e) Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles .

C.Benjto Judrez #127 v
Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan.
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» (34f) Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles
(34q) Inventario de bienes muebles e inmuebles donados
(45) Instrumento archivistico

L
r
V_}

Subdireccion de Contraloria Social y Participaciéon Ciudadana

™
»

‘{;

vV Vv

v

(37a) Mecanismos de participacion ciudadana

(37b) Resultado de los mecanismos de participacion ciudadana

(23a) Programa anual de Comunicacién Social o0 equivalente.

(23c) Utilizacién de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

(23d) Mensaje e hipervinculo a la informacion relacionada con los Tiempos

Oficiales.

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica

INDICES DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS.

VYV VVVYVYVVYVY

VYV VYV Y VVY

Fraccién |. Normatividad:; |
Fraccion |l. Estructura organica; %
|

[ IL

Fraccidn lll. Facultades de cada area;
Fraccién VIII. Directorio; .
Fraccioén IX. Gastos por concepto de viaticos: | /]
Fraccién XI. Personal contratado por honorarios;

Fraccién XII. Declaraciones de situacién patrimonial;

Fraccion Xa. Plazas vacantes del personal de base y confianza:

Fraccion Xb. Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y \
confianza; W
Fraccion XVla. Normatividad laboral: /
Fraccién XVIIL. Informacidn curricular y sanciones administrativas:
Fraccién XIX. Servicios ofrecidos:

Fraccion XX. Tramites ofrecidos:

Fraccion XXVI. Personas que usan recursos publicos:

Fraccion XXVIII. Informes emitidos:

Fraccion XXXa. Informe financiero:
Fraccion XXXb. Informe financiero.

Direccion de Auditoria Gubernamental; P
Unidad de Apoyo a Organos Internos de Control; C.Befito Jusrez #127

Col. Centro, C. P. 58000
Morelia, Michoacan,
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Direccion de Normatividad y Evaluacion de la Gestién Puablica;
Direccion de Desarrollo Organizacional.

Los cuales deben de ser entregados semestralmente, en los meses de enero y julio, lo
anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 86 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Michoacan, que al a letra dice “Articulo 86. Cada Area del sujeto obligado elaborara
un indice de los Expedientes clasificados como reservados, por Area responsable
de la Informacién del tema.

El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en Formatos Abiertos al
dia siguiente de su elaboracién. Dicho indice debera indicar el area que generoé la
informacién el nombre del Documento, si se trata de una reserva completa o
parcial, la fecha en que se inicia y finaliza la reserva y si se encuentra en prorroga.
En ningun caso el indice sera considerado como informacién reservada. ” Y, de
conformidad con el Acuerdo Décimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, que respecto de los indices sefiala: “... los titulares de las dreas lo
enviaran al Comité de Transparencia dentro de los primeros 10 diez dias hébiles de
los meses de enero y julio de cada afio_segun corresponda. EI Comité de |
Transparencia tendré un plazo de diez dias habiles para su aprobacién”. 'T,

El indice de los Expedientes clasificados como reservados, por Area responsabfe_l
de la Informacién del tema enviara para su cotejo en el mismo periodo de entrega e/ |
acuerdo de reserva por expediente.

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de Contraloria del Poder Ejecutivo del

Estado de Michoacan, de fecha 07 siete de Marzo del 2022 dos mil veintidés, la cual consta de 18 dieciocho fojas.
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Anexo B

.

 ACUERDO DERESERVA

Fecha de Clasificacié

Unidad Administrativa:

Clasificacién:

No. de Acta de Comité de Tranparencia (acuerdo de reserva autorizado):

secrehfia deconmmnra Fundamento Legal: Art 46 Fraccidn Ill, 50 y 51 de la LTAIPPDPEM

Periodo de reserva:

ANOS

Ampliacién Periodo de reserva:

DT 1 R : 3
Firma del titular de la AREA que clasifica:
Fecha de desclasificacién: --—
Firma del titular de la UA que desclasifica: --—-- L I
FONDO: SECRETARIA DE CONTRALORIA
AREA GENERADORA:

COMPLETA

PARCIAL
FECHA DE INICIO DE RESERVA:
Documento en prérroga

ADMINISTRATIVA PUBLICO 7
LEGAL RESERVADO X

FISCAL CONFIDENCIAL

CONTABLE | VERSION PUBLICA

EN TRAMITE TOTAL

EN CONCENTRACION

MOTIVO ESPECIFICO DE LA RESERVA

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL EXPEDIENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

2022 dos mil veintidds, la cual consta de 18 dieciccho fojas.

C. XXXXXXX LIC, XXXXXX
PUESTO TITULAR =
| .KJf
i % A
Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesion Ordinana del Comité de Transparencia de la Secretaria de Conbraloria del Poder Ejecutive del Estado de Michoacan, de fecha 07 siete de Marzo del g ey
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